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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Ленинградское областное государственное стационарное бюджетное учреждение социального обслуживания "Будо- 
гощский психоневрологический интернат'

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места 

1

Наименование мероприятия 

2

Цель мероприятия 

3

Срок 
выполнения 

4

Структурные подразделения, при
влекаемые для выполнения

5

Отметка о 
выполнении 

6
______ Общее отделение_____

Отделение милосердия I 
3/2022. Младшая медицинская 
сестра по уходу за больными 
4/2022. Санитарка____________

Отделение милосердия IA 
5/2022. Младшая медицинская 
сестра по уходу за больными 
6/2022. Санитарка_______ ■

Отделение милосердия II 
7/2022. Младшая медицинская 
сестра по уходу за больными 
8/2022. Санитарка____________

Отделение милосердия III 
9/2022. Младшая медицинская 
сестра по уходу за больными 
10/2022. Младшая медицинская 
сестра по уходу за больными 
11/2022. Санитарка___________

Отделение милосердия IV 
12/2022. Младшая медицинская 
сестра по уходу за больными 
13/2022. Санитарка

По результатам СОУТ мероприятия по улучшению условий труда не 
требуются

Дата составления: 18.10.2022



г
Председатель комиссии по проведению специаяьн)^ оценки условий труда

Заместитель директора
(должность)

Кобелева Евгения Юрьевна
(Ф.ИО.) (дата) г

Члены комиссии по проведению специальной оценки уем
Специалист по охране труда П категории 

(должность) (по/щись)

!ий труда:
_____ Соболева Ольга Юрьевна

(ФИО.) (дата)

Инструктор ЛФК, председатель ПК 
(должное^) (подписьУ

. Ковальчук Светлана Николаевна 
(ФИО.) (дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специалы
5623

(№ в реестре) (подаис^

[енку условий труда:
Ракипова Лилия Рустемовна

“ (ФИО.)
18.10.2022 

(дата)


